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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kauno r. Garliavos kultflros centro (toliau - Centras) meno vadovas (multiinstrumentalistas)
yra Centro kultoros ir meno darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutarti, tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas Centro direktoriui.

2. Pareigybes lygis - A.
3. Meno vadov4 (multiinstrumentalist4) priima i darb4 ir i5 jo atleid1ia, nustato tarnybini

atlyginim4, skiria drausmines nuobaudas Centro direktorius.
4, Meno vadovas (multiinstrumentalistas) vadovaujasi Lietuvos Respublikos teises

aktais, Centro nuostatais, darbo sutartimi, Siais nuostatais, Centro direktoriaus isakymais, darbo
tvarkos taisyklemis.

II SKYRIUS
PASKIRTIS

5. Meno vadovo (multiinstrumentalisto) (toliau - multiinstrumentalistas) pareigybe reikalinga
organizuoti Centro ir jam priskiriamos teritorijos renginius bei uZtikrinti profesionaliojo
instrumentinio meno sklaid4, skatinti bendruomenes Zmoniq dalyvavim4 akademiniuose,
kameriniuose renginiuo s e, telkti bendruomeng.

III SI(YRIUS
SPECIALUS NPTXALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANEIAM DARBUOTOJUI

6, Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti reikalavimus:
6.1. tureti auk5tqii meno studijq srities arba humanitarini i5silavinimq, tureti darbo

patirties;

6.2. iBmanyti muzikinio atlikimo Lanrq,jo specifikq, priklausomumq meno Sakai;

6.3. tureti reikiamq teoriniq Ziniq, praktiniq igfldZiq, i5manyti darbo metodik4;
6.4. sugebeti savaranki5kai atlikti pavest4 dafuq;
6.5. gebeti dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu;

6.6. buti kiirybi5kam, komunikabiliam, iniciatyviam, pareigingam, organianotam;
6.7. dirbti vadovaujantis Lietuvos Respublikos istatymais, LR Vyriausybes

nutarimais, Kulttiros ministerijos, kitais LR teises aktais, Savivaldybes tarybos sprendimais,
Administracijos direktoriaus isakymais, reglamentuojandiais regiono kulturing veiklq, istaigos
vidaus tvark4 nustatandiais dokumentais, parei giniais nuostatai s ;

6.8. gerai moketi valstybing kalb4.



IV SKYRIUS
SIas pAREIGAs uNaNiro DARBUoToJo FUNKCTJoS

7. Meno vadovas (multiinstrumentalistas) vykdo Sias funkcijas:

7.1. sistemingai, kartu su reZisieriumi ir renginiq organizatoiumi, vykdo apklausas

apie bendruomenei teikiamas kultiirines paslaugas;

7.2. ruoliair teikia savo veiklos ataskaitas;

7 .3. padeda organintoti valstybines, kalendorines Sventes, atmintinq datq paminejimus;

7 .4. teikia sitilymus del kulttiriniq renginiq planavimo, dalyvauja rengiant kult0rines

veiklos projektus;

7.5. ruoSia ivairaus stiliaus repertuar4 ir ji nuolat atnaujina;

7 .6. kelia pro fesing kvalifi kacij 4 seminaruos e, uZsiima savisvieta;

7,7. vykdo kitus Centro direktoriaus ipareigojimus, nenumatytus pareiginiuose

nuostatuose, tadiau susijusius su Centro direktoriaus ir steigejo vykdoma veikla;

7. 8. tinkamai disponuoj a jam patiketomis materialinemis vertybemis ;

7.9. laikosi Lietuvos Respublikos istatymq, Vyriausybes nutarimq, kitq teises aktq,

Centro lokaliniq teises aktq reikalavimq, nepriekai5tingai atlieka Siuose pareiginiuose nuostatuose

nurodytas funkcijas;
7.10. tinkamai reprezentuoja istaig4, binapavyzdZiu bendruomenei, neZemina Centro vardo

etikai ir dorovei prie5taraujandiais ar kitais neteisetais veiksmais;

7.11. atlieka kitas teises aktais nustatytas funkcijas;

7 .12. paluko rySius ir bendradarbiauja su valstybinemis ir visuomeninemis

oryarnzacijomis, kulturos ir mokslo istaigomis;
7.13. aktyviai dalyvauja istaigos kult0rineje veikloje;

7,14. grojavienu ar keliais instrumentais solo;

7 .15. pagalporeiki dalyvauja kitq megejq meno kolektyvtl programose.

V SKYRIUS

SLq,s pAREIGAS ErNANdro DARBUoToJo FUNKCIJoS ATSAKoMYBT

8. Meno vadovas atsako uZ Siuose pareiginiuose nuostatuose numatytq pareiginiq

funkcijq, uZduodiq ir pavedimq tinkam4 vykdymq ir atlikim4laiku, Lietuvos Respublikos istatymq,

Vyriausybes nutarimq, kitq teises aktq, Kauno rajono savivaldybes institucijq priimtq teises aktq

laikym4si Centre.

9. UZ netinkam4 funkcijq vykdym4, Centrui padaryt4ilalqar etikos reikalavimq

nesilaikym4 Kauno r. Garliavos kultiiros centro meno vadovas atsako Lietuvos Respublikos

istatymu nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
Sras pARErcAs EINANdTo DARBUoToJo rErsEs

10. Darbuotojas turi teisg:

10.1. tureti normalias darbo sqlygas savo darbo funkcijoms vykdyti: tinkamai ap5viestas,



Sildomas patalpas ir darbo priemones;

I 0.2. kelti kvalifi kacij 4 kursuose, seminaruose;

10.3. nustatytatvarka, esant galimybei, gauti komandiruodiq i5laidq kompensacij4
kvalifikacijai tobulinti ir kitai su darbu susijusiai veiklai vykdytr;

10.4. teikti darbdaviui siiilymus dOl kolektyvo veiklos ir aprtipinimo muzikos instrumentais,
koncertine apraflga, metodine literattira ir t.t. gerinimo;

10.5. gauti i5 darbdavio reikaling4 informacij4 ir dokumentus savo tiesioginems
pareigoms vykdytr.




