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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kauno r. Garliavos kultiiros centro (toliau — Centras) meno vadovas (multiinstrumentalistas)
yra Centro kultiiros ir meno darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas Centro direktoriui.

2. Pareigybés lygis — A.

3. Meno vadova (multiinstrumentalistg) priima j darbg ir i§ jo atleidZia, nustato tarnybinj
atlyginima, skiria drausmines nuobaudas Centro direktorius.

4. Meno vadovas (multiinstrumentalistas) vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés
aktais, Centro nuostatais, darbo sutartimi, $iais nuostatais, Centro direktoriaus jsakymais, darbo
tvarkos taisyklémis.

IT SKYRIUS
PASKIRTIS

5. Meno vadovo (multiinstrumentalisto) (toliau — multiinstrumentalistas) pareigybé reikalinga
organizuoti Centro ir jam priskiriamos teritorijos renginius bei uZtikrinti profesionaliojo
instrumentinio meno sklaida, skatinti bendruomenés Zmoniy dalyvavimg akademiniuose,
kameriniuose renginiuose, telkti bendruomene.

III SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti reikalavimus:

6.1. turéti aukStaji meno studijy srities arba humanitarinj i§silavinima, turéti darbo
patirties;

6.2. i¥manyti muzikinio atlikimo Zanra, jo specifikg, priklausomumg meno $akai;

6.3. turéti reikiamy teoriniy Ziniy, praktiniy jgtdziy, iS$manyti darbo metodika;

6.4. sugebéti savarankiskai atlikti pavesta darba;

6.5. gebéti dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu;

6.6. biiti kiirybiskam, komunikabiliam, iniciatyviam, pareigingam, organizuotam;

6.7.dirbti vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais, LR Vyriausybés
nutarimais, Kultlros ministerijos, kitais LR teisés aktais, Savivaldybés tarybos sprendimais,
Administracijos direktoriaus jsakymais, reglamentuojan&iais regiono kultlrine veiklg, jstaigos
vidaus tvarka nustatanciais dokumentais, pareiginiais nuostatais;

6.8. gerai mokéti valstybing kalba.




IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Meno vadovas (multiinstrumentalistas) vykdo Sias funkcijas:

7.1. sistemingai, kartu su reZisieriumi ir renginiy organizatoriumi, vykdo apklausas
apie bendruomenei teikiamas kultiirines paslaugas;

7.2. ruosia ir teikia savo veiklos ataskaitas;

7.3. padeda organizuoti valstybines, kalendorines §ventes, atmintiny daty paminejimus;

7.4. teikia sitilymus dél kultiiriniy renginiy planavimo, dalyvauja rengiant kulttrinés
veiklos projektus;

7.5. ruodia jvairaus stiliaus repertuarg ir jj nuolat atnaujina;

7.6. kelia profesing kvalifikacija seminaruose, uZsiima savidvieta,

7.7. vykdo kitus Centro direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus pareiginiuose
nuostatuose, tadiau susijusius su Centro direktoriaus ir steigéjo vykdoma veikla;

7.8. tinkamai disponuoja jam patikétomis materialinémis vertybémis;

7.9. laikosi Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimuy, kity teisés akty,
Centro lokaliniy teisés akty reikalavimy, nepriekaitingai atlieka Siuose pareiginiuose nuostatuose
nurodytas funkcijas;

7.10. tinkamai reprezentuoja jstaiga, blina pavyzdZiu bendruomenei, neZemina Centro vardo
etikai ir dorovei prieStaraujandiais ar kitais neteisétais veiksmais;

7.11. atlieka kitas teisés aktais nustatytas funkcijas;

7.12. palaiko rysius ir bendradarbiauja su valstybinémis ir visuomeninémis
organizacijomis, kultiiros ir mokslo jstaigomis;

7.13. aktyviai dalyvauja jstaigos kultlirinéje veikloje;

7.14. groja vienu ar keliais instrumentais solo;

7.15. pagal poreikij dalyvauja kity mégéjy meno kolektyvy programose.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS ATSAKOMYBE

8. Meno vadovas atsako uZ §iuose pareiginiuose nuostatuose numatyty pareiginiy
funkciju, uzduoéiy ir pavedimy tinkama vykdymg ir atlikima laiku, Lietuvos Respublikos jstatymuy,
Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty, Kauno rajono savivaldybés institucijy priimty teisés akty
laikymasi Centre.

9. U netinkama funkcijy vykdymg, Centrui padaryta Zalg ar etikos reikalavimy
nesilaikyma Kauno r. Garliavos kultliros centro meno vadovas atsako Lietuvos Respublikos
jstatymu nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

10. Darbuotojas turi teis¢:
10.1. turéti normalias darbo salygas savo darbo funkcijoms vykdyti: tinkamai apSviestas,
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Sildomas patalpas ir darbo priemones;

10.2. kelti kvalifikacijg kursuose, seminaruose;

10.3. nustatyta tvarka, esant galimybei, gauti komandiruo¢iy i§laidy kompensacija
kvalifikacijai tobulinti ir kitai su darbu susijusiai veiklai vykdyti;

10.4. teikti darbdaviui sitilymus dél kolektyvo veiklos ir apripinimo muzikos instrumentais,
koncertine apranga, metodine literatiira ir t.t. gerinimo;

10.5. gauti i§ darbdavio reikalingg informacijg ir dokumentus savo tiesioginéms
pareigoms vykdyti.







