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KAUNO R. GARLIAVOS KUTTUROS CENTRO
MENO VADOVO (CHOREOGRATO)

PAREIGINIAI NUOSTATAI
Nr.22

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kauno r. Garliavos kultiiros centro (toliau - Centras) meno vadovas (choreografas)
yra Centro kultUros ir meno darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutarti, pavaldus ir atskaitingas
Centro direktoriui.

2. Pareigybes lygis - A.
3. Meno vadov4 (choreograf4) priima i darbqir i5 jo atleidlia, nustato tamybini

atlyginimq, skiria drausmines nuobaudas Centro direktorius.
4. Meno vadovas (choreografas) vadovaujasi Lietuvos Respublikos teises aktais, Centro

nuostatais, darbo sutartimi, Siais nuostatais, Centro direktoriaus isakymais, darbo tvarkos
taisyklemis.

II SKYRIUS
SPECIALUS NNTXALAVIMAI STAS PAREIGAS EINANdIAM DARBUOTOJUI

5. Meno vadovo (choreografo) darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas ir kiti teises aktai.

6. Meno vadovas (choreografas) privalo:

6.1. tureti auk5tqji universitetini arba auk5tesniji choreografini i5silavinimq, arba jam
prilygstanti choreografini i5silavinim4 bei praktiniq igUdZiq Sioje srityje;

6.2. gerui moketi valstybing kalb4;

6.3. moketi savaranki5kai organintoti savo darbq;

6.4.bn1i iniciatyvus ir gebeti vadovauti kolektyvui;
6.5. i5manyti darbo su liaudi5kq Sokiq grupe specifik4, choreografijos Zanro ypatumus bei

ktirybi5ko pritaikymo scenoje galimybes;

6.6. dirbti vadovaudamasis Lietuvos Respublikos istatymais, Kultfiros ministerijos, Svietimo
ir mokslo ministerijos, Savivaldybiq teises norminiais aktais, steigejo isakymais vidaus tvark4
nustatandiais dokumentai s, pareiginiais nuo statais.

7. Meno vadovas (choreografas) yra pavaldus direktoriaus pavaduotojui (kult[rai).

III SKYRIUS
Sras pAREIGAS ErNANdro DARBUoToJo FUNKCTJos

8. Organizuoti, atrinkti ir priimti i liaudies Sokiq grupe naujus narius.

9. Riipintis liaudies Sokiq grupes meniniu lygiu, orientuotis i geriausius Sio Zanro

kolektyvus.

10. Planuoti ir organizuoti liaudies Sokiq grupes datbq, kurybing veikl4:



10.1. diegti grupes dalyviams Sokio supratimo pradmenis;

10.2. parinkti repertuar4 ir ji nuolat atnaujinti;

10.3. sudaryti metq veiklos Planq;
10.4. kelti liaudies Sokiq grupes meninilygi;
I 0. 5. parengti grupg koncertams, konkursams, festivaliams;

1 0.6. prireikus reZisuoti koncertines programas;

10.7. organizuoti koncertus ir koncertines i5vykas;

10.8. ugdyti ansamblio nariq tarpusavio bendravimo ir scening kult0r4;

10.9. rBpintis grupes reklamine medliagair jos sklaida;

10.10. planuoti grupes kurybinq veikl4;

10.11. r[pintis liaudies Sokiq grupes rtibq, instrumentq prieZitira ir jq atnaujinimu;

10.12. tvarkyti ir saugoti grupes veiklos dokumentacij4.

11. Vadovauti liaudies Sokiq grupes repeticijoms.

12. P agal galimybes vykdyti atlikej o funkcij as.

13. Paskirstyti, koordinuoti ir kontroliuoti meno vadovo (akompaniatoriaus) darbus ir jq

vykdym4;
14. Palaikyti rySius ir bendradarbiauti su kfrrybinemis sqjungomis, organizacijomis, kultiiros

ir mokslo istaigomis.
15. Teikti istaigos vadovams si0lymus del kultUriniq renginiq planavimo.

16. Teikti prane5imus spaudai apie ivykusius liaudies Sokiq grupes koncertinius renginius

ar i5vykas.

17. Aktyviai dalyvauti istaigos kult[rineje veikloje.

18. UZtikrinti, kad darbui skirtos patalpos, muzikos instrumentai, koncertine aprangaar

kitas turtas bttq tinkamai eksploatuojamas, priZitirimas ir saugomas.

19. Ataskaitas ir informacing medZiag4 rengti pagal istaigos vadovq nurodym4.

20. Vykdyti kitus istaigos vadovq nenuolatinio pobtdZio pavedimus.

IV SKYRIUS
Sra.s pAREIGAs EINANdIo DARBUoToJo ATSAKoMYBE

21. Meno vadovas (choreografas) atsako uZ:

21.1. darbo sutarties ir Siuose pareiginiuose nuostatuose apibreZtq pareigq vykdym4;

21.2. darbo saugos ir vidaus tvarkos taisykliq laikym4si;

2 1 .3. laiku atliktas uZduotis ir pavedimus, jam patiketas materialines verlybes.

22.Ui: netinkam4 pareigq vykdyme Kauno r. Garliavos kulttiros centro meno vadovas atsako

Lietuvos Respublikos istatymu nustatyta tvarka.

V SI(YRIUS
Sras pAREIGAS EINANdIo DARBUoToJo TEISES

23. Tureti normalias darbo s4lygas savo darbo funkcijoms vykdyti: tinkamai ap5viestas,

Sildomas patalpas ir darbo priemones - muzikos instrumentq, garso ir vaizdo aparatirq, metoding

literat[rq, repeticijq ir koncerting Sokejq aprangq.

24. Turdti meno vadov4 (akompaniatoriq).



25. Reikalauti, kad meno vadovas (akompaniatorius) laiku ir kokybi5kai atliktq skirtus

darbus.

26. Kelti kvalifikacijq kursuose, seminaruose.

27. Nustatytatvarka, esant galimybei, gauti komandiruodiq i3laidq kompensacij4

kvalifikacijai tobulinti ir kitai su darbu susijusiai veiklai vykdytr.
28. Teikti darbdaviui si[lymus del liaudies Sokiq grupes veiklos ir aprfipinimo muzikos

instrumentais, koncertine aprangq metodine literat[ra ir t.t. gerinimo.

29. Gauti i5 darbdavio reikaling4 informacij4 ir dokumentus savo tiesioginems pareigoms

vykdyti.




