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KAUNO R. GARLIAVOS KULTUROS CENTRO
MENO VADOVO (CHOREOGRAFO)
PAREIGINIAI NUOSTATAI
Nr.7

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kauno r. Garliavos kultiiros centro (toliau — Centras) meno vadovas (choreografas)
yra Centro kultiiros ir meno darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, pavaldus direktoriaus
pavaduotojui (kultiirai) ir atskaitingas Centro direktoriui.

2. Pareigybes lygis — A.

3. Meno vadova (choreograf) priima j darba ir i$ jo atleidzia, nustato tarnybinj
atlyginima, skiria drausmines nuobaudas Centro direktorius.

4. Meno vadovas (choreografas) vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais, Centro
nuostatais, darbo sutartimi, Siais nuostatais, Centro direktoriaus jsakymais, darbo tvarkos
taisyklémis.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Meno vadovo (choreografo) darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas ir kiti teisés aktai.

6. Meno vadovas (choreografas) privalo:

6.1. turéti aukStajj universitetini arba aukStesnjji choreografinj iSsilavinima, arba jam
prilygstant] choreografinj iSsilavinimg bei praktiniy jgiidZiy $ioje srityje;

6.2. gerai mokéti valstybing kalba;

6.3. mokeéti savarankiskai organizuoti savo darba;

6.4. biti iniciatyvus ir gebéti vadovauti kolektyvui;

6.5. iSmanyti darbo su liaudiSky Sokiy grupe specifika, choreografijos Zanro ypatumus bei
kiirybisko pritaikymo scenoje galimybes;

6.6. dirbti vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Kultiiros ministerijos, Svietimo
ir mokslo ministerijos, Savivaldybiy teisés norminiais aktais, steigéjo jsakymais vidaus tvarka
nustatanciais dokumentais, pareiginiais nuostatais.

7. Meno vadovas (choreografas) yra pavaldus direktoriaus pavaduotojui (kultiirai).

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Organizuoti, atrinkti ir priimti ] liaudies Sokiy grupe naujus narius.

9. Ripintis liaudies Sokiy grupés meniniu lygiu, orientuotis ] geriausius $io Zanro
kolektyvus.

10. Planuoti ir organizuoti liaudies Sokiy grupés darba, kiirybing veikla:

10.1. diegti grupés dalyviams Sokio supratimo pradmenis;

10.2. parinkti repertuarg ir ji nuolat atnaujinti;

10.3. sudaryti mety veiklos plang;

10.4. kelti liaudies Sokiy grupés meninj lygj;

10.5. parengti grupe koncertams, konkursams, festivaliams;



10.6. prireikus rezisuoti koncertines programas;
10.7. organizuoti koncertus ir koncertines i§vykas;
10.8. ugdyti ansamblio nariy tarpusavio bendravimo ir scening kultiira;
10.9. riipintis grupés reklamine medziaga ir jos sklaida;
10.10. planuoti grupés kiirybing veikla;
10.11. rupintis liaudies Sokiy grupés riiby, instrumenty priezitira ir jy atnaujinimu;
10.12. tvarkyti ir saugoti grupés veiklos dokumentacijg.
11. Vadovauti liaudies Sokiy grupés repeticijoms.
12. Pagal galimybes vykdyti atlik¢jo funkcijas.
13. Paskirstyti, koordinuoti ir kontroliuoti meno vadovo (akompaniatoriaus) darbus ir jy
vykdyma;
14. Palaikyti rySius ir bendradarbiauti su kiirybinémis sgjungomis, organizacijomis, kultiiros
ir mokslo jstaigomis.
15. Teikti jstaigos vadovams siiilymus d¢l kultiiriniy renginiy planavimo.
16. Teikti praneSimus spaudai apie jvykusius liaudies Sokiy grupés koncertinius renginius
ar iSvykas.
17. Aktyviai dalyvauti jstaigos kultiiringje veikloje.
18. Uztikrinti, kad darbui skirtos patalpos, muzikos instrumentai, koncertiné apranga ar
19. Ataskaitas ir informacing medziaga rengti pagal jstaigos vadovy nurodyma.
20. Vykdyti kitus jstaigos vadovy nenuolatinio pobudzio pavedimus.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

21. Meno vadovas (choreografas) atsako uz:
21.1. darbo sutarties ir Siuose pareiginiuose nuostatuose apibrézty pareigy vykdyma;
21.2. darbo saugos ir vidaus tvarkos taisykliy laikymasi;
21.3. laiku atliktas uzduotis ir pavedimus, jam patikétas materialines vertybes.
22. Uz netinkama pareigy vykdyma Kauno r. Garliavos sporto ir kulttiros centro meno vadovas
atsako Lietuvos Respublikos jstatymu nustatyta tvarka.

5 V SKYRIUS )
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

23. Turéti normalias darbo sglygas savo darbo funkcijoms vykdyti: tinkamai apSviestas,
Sildomas patalpas ir darbo priemones — muzikos instrumenta, garso ir vaizdo aparatiirg, metoding
literatiirg, repeticijy ir koncerting Sokéjy aprangg.

24. Turéti meno vadova (akompaniatoriy).

25. Reikalauti, kad meno vadovas (akompaniatorius) laiku ir kokybiSkai atlikty skirtus
darbus.

26. Kelti kvalifikacijg kursuose, seminaruose.

27. Nustatyta tvarka, esant galimybei, gauti komandiruociy iSlaidy kompensacija
kvalifikacijai tobulinti ir kitai su darbu susijusiai veiklai vykdyti.

28. Teikti darbdaviui siilymus dé¢l liaudies Sokiy grupés veiklos ir apripinimo muzikos
instrumentais, koncertine apranga, metodine literatura ir t.t. gerinimo.

29. Gauti i§ darbdavio reikalingg informacijg ir dokumentus savo tiesioginéms pareigoms

vykdyti.




